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1. GIRIS

Ogrenen ve 6grenme merkezli, seffaf ve uluslararas: diizeyde taninabilir bir yiiksekdgretim

sistemi i¢in Bologna Siireci'ne uyumlu program ciktilarinin ve 6grenme kazanimlarinin

belirlenmesi vazgeg¢ilmezdir. Bu baglamda hazirladigimiz kilavuzun, ders tasarim siirecinin de

temelini olugturan 6grenme kazanimlarinin ve program ¢iktilarinin belirlenmesinde size faydali

bir rehber oldugunu umuyoruz. Siz degerli 6gretim elamanlarinin da bu rehberdeki ilkeleri

kullanarak, ogrencilerinizin kalici ve etkili 6grenmeler gergeklestirmelerine onemli olgiide

katkida bulunacaginiza inaniyoruz.

2. Tanimlar

2.1. Bologna Sireci Nedir?

Bologna Siireci, Avrupa Yiiksekogretim Alani'nda yiiksekogretimin verimliligini ve
etkinligini artirmay1 hedefleyen ve 1999'da baslatilan bir reform hareketidir. Dort temel
hedefi su sekilde siralanabilir:

e Akademik hareketliligi artirmak (68renci ve 6gretim elemani degisimi)

e Derecelerin taninirligini saglamak (Diploma Eki, AKTS)

e Ogrenci merkezli egitim modeline gecis (6grenme ciktilar1 ve yeterlilikler)

e Kalite glivencesi sistemleri gelistirmek

2.2. Turkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) Nedir?

Tirkiye Ulusal Yeterlilikler Cercevesi, tilke icinde ve uluslararasi diizeyde kabul géren
yeterlilikleri (bilgi, beceri ve yetkinlikleri) belirli bir diizende siniflandiran ve
birbirleriyle uyumlu hale getiren bir sistemdir. Bu ¢ergeve sayesinde, yiiksekdgretimdeki
tiim yeterlikler net bir sekilde tanimlanabilir ve tutarli bicimde iliskilendirilebilir.
Avrupa Yeterlikler Cercevesine gore yetkinlik, bir kisinin is, egitim veya kisisel gelisim
stireclerinde sahip oldugu bilgi, beceri ve sosyal, metodolojik ya da kisisel yeteneklerini
uygulayabildigini gosteren kanitlanmis yetenekleri ifade eder. Yeterlilik ise, yetkili bir
kurum tarafindan belirlenen standartlara gore bireyin 6grenme kazanimlarini
basardiginin resmi olarak onaylanmasidir. Bu onay, degerlendirme ve dogrulama

slireclerinin tamamlanmasiyla verilir. Bu sistemde, bir kisinin yeterlilik diizeyi; '6grenme




ciktilar1' (yani bireyin neyi bilecegi, anlayacagi ve yapabilecegi) temel alinarak belirlenir.
Bu 6grenme ¢iktilari, tek bir dersin tamamlanmasiyla “ders kazanimlar1” ve biitlin ders
kazanimlarinin tamamlanmasinin ardindan da mezuniyet sonrasinda “program ¢iktilar1”

olarak elde edilir.

2.3. Program Ciktilari Nedir?

Bir programdan mezun olan 6grencilerin kazanmasi beklenen bilgi, beceri ve yetkinlikleri
tanimlayan genel ifadelerdir. Bu c¢iktilar, programin amaglarini ve mezunlarin
kariyerlerinde veya ileri calismalarinda basarili olmalar1 i¢in gereken temel nitelikleri
yansitir. Program ciktilar1 genellikle genis kapsamli ve uzun vadelidir, mezunlarin genel

yeteneklerini ve yeterliliklerini ifade eder.

Tablo 1

Bologna Siirecine Uyumlu Program Ciktilart Ornekleri

Bu programi basariyla tamamlayan mezunlar;

- Cesitli 1s disiplinlerin nasil birlestirildigi hakkinda ayrintili bilgi ve
Bilgi anlayisa sahip olacaklardir.

- Istatistik uygulamalar1 hakkinda anlayisa sahip olacaklardir.

- Is sorunlarini analiz edebilecek ve ¢oziimler dnerebilecektir.
Beceri -Bina hizmetleri miihendisligi projelerini basarili  bir sekilde

¢Ozebilecek ve ¢ozlimlerini etkili bir sekilde iletebilecektir.

- Bagimsiz caligabilecektir.
Yetkinlik - Kendi 6grenmelerinin sorumlulugunu iistlenebilecektir.
- Farkli baglamlarda edinilen deneyimlerden ders ¢ikarabilecektir.

- Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olabilecektir.

2.4. Ders Kazanimlari (Ogrenme Kazanimlari) Nedir?

Belirli bir dersin tamamlanmasinin ardindan 6grenenlerin ne yapabilecegini gosteren agik
ve Olciilebilir ifadelerdir. “Ogrenciler dersin sonunda hangi bilgi, beceri, tutum, deger,
davraniglar vb. kazanimlara sahip olmalidir” sorusunun yanit1 ders kazanimlarin1 yazarak
verilebilir. Ders kazanimlari, program ¢iktilarinin daha somut, 6zel ve ayrintili bir sekilde

ifade edilmesidir. Dersin igerigi, 6grenme-6gretme faaliyetleri ve degerlendirme ile




dogrudan iliskili olmalidir. Ancak bu sekilde egitimde planlilik ve tutarlilik saglanabilir.
Bu nedenle, oncelikle ders kazanimlarini belirleyerek dgrencilerle paylasmak, 6grenme-
ogretme siirecini ders kazanimlarimi kazandirmaya yonelik olarak uygulamak ve
degerlendirme siirecini belirlenen kazanimlarin ne diizeyde kazandirildigini tespit edecek

sekilde gergeklestirmek son derece dnemlidir.

2.5. Program Ciktilari ile Ders Kazanimlari Arasindaki Temel Farklar
Nelerdir?

Temel fark kapsam, siire ve detay diizeyleridir. Program ¢iktilar1 6grencilerin mezun
olacaklar1 program sonunda sahip olacaklar1 yeterliklere yonelik daha genel ve biitiinsel
bir bakis agis1 sunarken, ders kazanimlari belirli bir dersin 6grenme hedeflerine ulasmaya
odaklanir ve daha 6zel durumlari tanimlar. Ders kazanimlari, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesine katkida bulunan yap: taslaridir. Her dersin kazanimlari, programin

genel hedeflerine ve program c¢iktilarina ulasilmasina hizmet etmelidir.

Tablo 2

Program Ciktilart ve Ders Kazamimlar: Karsilastirmast

Program Ciktilar Ders Kazanimlari

Program genelinde mezun

Kapsam Belirli bir dersin sonunda beklenenler

ozellikleri
Siire Uzun vadeli (mezuniyet sonrasi) Kisa vadeli (ders sonunda)
Detay Diizeyi Genel ve biitiinsel Ozel ve 6lgiilebilir
2 "Miihendislik problemlerini analiz "Ogrenci, bir devreyi Thevenin
Ornek " 1 e 1% -
eder. teoremi ile ¢ozebilecektir.

3. Ders (Ogrenme) Kazanimlari Nasil Yazilir?
Asagida ders kazanimlar1 diger bir ifadeyle 6grenme kazanimlar1 yazilirken dikkat

edilmesi gereken hususlar, dogru ve yanlis 6rneklerle birlikte sunulmaktadir.

1. Program Ciktilariyla Uyumlu Olun: Ders kazanimlarinin, program g¢iktilaria

katkida bulundugundan emin olun.




2. Ogrenen Odakh Olun: Kazanmimlar, 6grencinin ne basaracagini, nasil basaracagini ya
da ders sonunda neyi yapabilecegini acik¢a belirtmelidir. Kazanimlar derste neler
yapilacagini ya da ders etkinliklerinin faydalarini belirtmez. Kazanimlar dgrencilerin
ders sonunda erisebilecekleri ve gergeklestirebilecekleri diizeyde olmalidir.

Ogrenci, bir makaleyi elestirel bir bakisla degerlendirerek akademik yorum
yazabilecektir.
Yanlis: Bu ders 6grencilere makale yazma becerisi kazandiracaktir.
3. Acik ve ()l(;iilebilir Fiiller Kullanin: Kazanimlar1 yazarken “bilmek”, “anlamak”,
“ogrenmek”, “inanmak” gibi belirsiz ve degerlendirilmesi zor ifadelerden kaginin.
Ogrenci, verilen bir vaka {izerinden hasta tanis1 koyabilecek ve tedavi plani
olusturabilecektir.
Yanlis: Ogrenci, tibbi vakalar1 anlayacaktir.
4. Icerik ve Baglami Belirtebilirsiniz: Kazanimm hangi konu veya baglam icinde

gergeklesecegini de kazanim ifadelerinde belirtebilirsiniz.

Ogrenciler, iktisadi biiyiime teorilerini giincel ekonomik veriler baglaminda
yorumlar.
Yanlis: Ogrenciler, teorik bilgileri uygulayabilecektir.

5. Degerlendirme ile Uyumlastirin: Kazanimlar, 6grenmenin nasil degerlendirilecegine
dair yol gostermelidir. Sinav sorularimizi ders kazamimlarin1 Glgecek sekilde
hazirlamaya ¢alisin.

6. Siirekli Gozden Gegirin ve Iyilestirin: Ders (6grenme) kazanimlarmizi diizenli olarak
degerlendirin ve giincel ihtiyag¢lara gore uyarlayin.

7. Taksonomileri Entegre Edin: Ogrenme kazanimlarinmn smiflandirilmasina yénelik
taksonomileri kullanarak farkli 6grenme seviyelerini veya boyutlarin1 hedeflemeye

calisin. Asagida bu taksonomilere iligskin ayrintili bilgi sunulmaktadir.

4. Ogrenme Taksonomileri

Ogretim siirecinde dgrencilerimizin ¢ok yonlii gelisimini hedefleriz. Bu hedefler; bilissel
becerileri, fiziksel yetkinlikleri, duygusal gelisimi, davranis degisiklikleri ve tutumlar1 gibi
farkl1 alanlari kapsayabilir. Ogrencilerden bekledigimiz bu farkli hedefleri siniflandirmak hem
egitim hedeflerimizi netlestirmek hem de 6grenme ciktilarini 6lgebilmek acisindan biiyiik 6nem

tasir. Bu siniflandirmayi yaparken, egitim alaninda yillar siiren arastirmalar sonucu gelistirilmis




olan taksonomilerden (siniflandirma sistemleri) yararlanabiliriz. Asagida, yiiksekogretimde
yaygin olarak kullanilan taksonomi 6rnekleri bulunmaktadir. Ders kazanimlarini belirlerken, bu
taksonomiler arasindan amaciniza, dersinizin igerigine, dgrenci profiline, akademik disipline

ve egitim hedeflerinize en uygun olanini segerek kullanabilirsiniz.

4.1. Bloom’un Bilissel Alan Taksonomisi

Okul oncesi egitimden yiiksekogretim diizeyine kadar en ¢ok bilinen ve uygulanan
taksonomidir. Benjamin Bloom tarafindan 1956 yilinda gelistirilmis, ... yilinda Anderson ve
Krathwohl tarafindan 2001 yilinda revize edilmistir. Ogrencilerin zihinsel becerilerini
gelistirmeye yoOnelik kazanimlar bu taksonomiyi kullanilarak yazilabilir. Asagidaki tabloda
Bloom’un Biligsel Alan Taksonomisinin basamaklari, agiklamalar ve her basamaga yonelik

ornekler bulunmaktadir.

Tablo 2

Bloom 'un Giincellenmis Bilissel Alan Taksonomisi

Basamak Actklama Ornek Fiiller  Ornek Kazanimlar Ornek Soru Fiileri
Tanimlar, Temel programlama  Nedir? Ne? Kim?
Hatirlama Hatirlama . 2 . ..
listeler, soyler komutlarini tanimlar. Tamimlayiniz. Listeleyiniz.
Aciklar ) Nasil siiflandirirsiniz?
¢ ’ Iktisadi teorileri Nasil yeniden ifade
Anlama Yorumlama yorumlar ve 7
° aciklar. ederdiniz...”?
Ozetler .. .
Nasil dzetlersiniz?
Nasil kullanirdiniz...?
. Verilen arastirma Nasil ¢ozerdiniz?
Yeni .. o119 .
Cozer, uygular,  sorusuna yonelik Nasil bir yaklasim
Uygulama durumlara n LT
esaplar uygun istatistiksel kullanirdinz...?
uygulama .. -
analizi uygular. Eger... olsaydi sonug ne
olurdu?
Pargalar1 analiz ediniz
Biitiinii Analiz eder, o . Ne gibi ¢ikarimlar
q Edebi bir eserin ana e
Analiz Etme parcalara aylrir, . yapabilirsiniz?
A . temasini analiz eder.
ayirma iligkilendirir -Nasil smiflandirirsiniz ...?
- ... arasindaki iliski nedir?
) Nasil kanitlarsiniz?
Olgiitlere .. Bir politikay1 Eger...olsayd1 daha iyi olur
~ q . Elestirir, e
Degerlendirme  gore deserlendirir etkililik agisindan muydu?
yargilama & degerlendirir. Nasil degerlendirirsiniz...?

Nasil onceliklendirirsiniz...?




Basamak Aciklama Ornek Fiiller  Ornek Kazanimlar Ornek Soru Fiileri
Tasarlayimz. Olusturunuz.
Yeni bir tiriin Tas.ar.la.r’ Yeni bir is modeli (Eiistinia, M
Yaratma gelistirir, alisilmadik kullanim alanlar1
olusturma tasarlar. . .
olusturur onerin. Yeni bir model

olusturun...

4.2. Fink Taksonomisi

Fink (2013), ogrenmeyi bir degisim siireci olarak tanimlar. Ona gore, Ogrenmenin

gerceklesmesi i¢in bireyin davranis, bilgi veya bakis agisinda bir degisim yasamasi gerekir.

Onemli dgrenme, dgrenenin yasaminda kalici ve anlamli bir doniisiim yaratan degisimleri

kapsar. Fink, Bloom taksonomisinin o6zellikle yiiksekdgretim diizeyinde Ogrencide kalici

doniisiimlere yol acacak bazi 6nemli 6grenme tiirlerini (6rnegin, 6grenmeyi 6grenme, liderlik,

kisilerarasi beceriler, etik degerler, iletisim yetkinlikleri, karakter gelisimi, hosgorii ve degisime

uyum saglama) smiflandirmada simirh kaldigini belirtmektedir. Buna dayanarak, alti temel

onemli 6grenme tliriinii igeren kapsamli bir taksonomi gelistirmistir (Sekil 1).

Onemseme

- Yeni duygular
- llgi alanlan
Degerler

Ogrenmeyi Ogrenme

- Oz-yonetimli olma

Temel Bilgi
Anlama ve hatirlama:
- Bilgi

- Fikirler

Insani Boyut Biitiinlestirme

- Kendini - Fikirler

Ogrenme - Ogrenme deneyimleri
- Bagkalarini - Yagsam alanlar1

O0grenme

Uygulama
Beceriler ve Diisiinme
- Elestirel, yaratic1 ve
pratik diisiinme
- Projeleri yonetme




Fink (2013) en ideal 6grenme deneyiminin dgrencilerin bu alti 6grenme tiiriiniin tamamint

iceren bir siiregten gegmesi oldugunu belirtmektedir. Diger bir 6nemli konu da bu taksonomi

hiyerarsik degil, iliskisel ve etkilesimlidir. Buna gore, tiim 6grenme tiirleri birbiriyle

baglantilidir ve bir tiirdeki gelisim, digerlerini de gliglendirme potansiyeli tasir. Tablo 3’de

Fink’in taksonomisi, agiklamalar, 6rnek kazanimlar ve 6rnek soru fiilleri yer almaktadir.

Tablo 3

Fink Taksonomisi Farkli Ogrenme Alanlar

Kategori Acitklama Ornek Filleri  Ornek Kazamimlar ~ Ornek Soru Fiileri
Bilgi ve fikirleri ~ Tamimlar, listeler, . Tanimlayiniz,
g N Makroekonomi . ..
Temel Bilgi anlama ve soyler, yazar .. . agiklayiniz, listeleyiniz,
politikalarini listeler. .
hatirlama belirtiniz.
Zihinsel, fiziksel, Katilir,
Uygulama sosyal gergeklestir, Blr‘mL~1h~en91s11¥< Uygulayimiz, ¢6ziiniiz
eylemlerde uygular, kullanir, projesini yonetir.
bulunmak yapar
. . Yeni baglantilar LB e, Tarih ve ekonomi Karsllastlpp 2 bag} antt
Biitiinlestirme karsilastirir, e kurunugz, iliskilendiriniz
kurma e 2 i iligkisini agiklar.
iliskilendirir
Insani anlam Sosyal olaylar1 ve Yansitiniz,
. ’ Empati kurar, >y Y degerlendiriniz, sizce
. ; kendini ve L cografyanin bu . Lo
Insani Boyut karakter gelistirir, N ; nasil hissetmistir, siz
baskalarimi PR olaylar iizerindeki
isbirligi yapar, T T olsaydiniz ne yapardiniz,
anlama 2 etkisini tartigabilir
etkilesim kurar tartisiniz
e 79 Tl Ilgi, heyecan, Savununuz, 6neriniz,

alanlari, degerler

mutluluk duyar;

Strdiirtlebilir

sorgulaymiz. Onemi

Onemseme . deger verir, caba kalkinmaya dnem nedir, tartisiniz. Nasil
gelistirmek ve . N . .
> harcar, sorumluluk  verir. onceliklendiriniz, neden?
onemsemek
alir
Yansitir, kendini Zamanimizi planlayiniz,
(")grenmeyi Oz-yénetimli derilcnlint, . Akademik kaynaklari ogrenme stratejiniz1
Osrenme Srermo ol kaynaklar belirler 2w L Lol aciklayimiz, sizde nasil
g " bir degisim oldu,
aciklayimz

4.3. Duyussal Alan Taksonomisi

Duyussal alan, farkindalik, tutum, ilgi, duygu, degerler, kisilik gibi genis kavramlar yelpazesini

kapsar. En yaygin kullanilan duyussal alan taksonomisi, Krathwohl, Bloom ve Masia (1964)




tarafindan gelistirilen ve duyussal siireci bes hiyerarsik basamakta (alma, tepkide bulunma,

deger verme, oOrgiitleme ve kisilik haline getirme) aciklayan taksonomidir. Tablo 4’te, bu

taksonomiye yoOnelik aciklamalar, 6rnek kazanimlar ve bu kazanimlarin OSlgiilmesi igin

kullanilabilecek degerlendirme tekniklerine yonelik drnekler yer almaktadir.

Tablo 4

Krathwohl, Bloom ve Masia’nin Duyussal Alan Taksonomisi

Basamak Acitklama Ornek Fiiller Ornek Kazanim Degerlendirme
Alma Uyarani, durumu secer, tarif eder, Yeni tanisilan Geri bildirim
vb. fark etme se¢ici  Ornek verir, kisilerin isimlerini formlari,
dikkat tanimlar, yerini hatirlar. anketler,
belirler, isimlendirir, Eslestirme,
isaret eder, secger goriisme, testler,
Ozet yazdirma
Tepkide Ogrenme siirecine Goniilli katilir, Odevlerini istekle Gorilisme,
bulunma etkilesimli sekilde istekle takip eder, tamamlar. gozlem, anketler,

dahil olma, isteksiz

ilgiyle dinler,

akran

uyumdan baslayip,  cevaplar, yardimci degerlendirmesi,
giderek ilgili ve olmaktan zevk alir. derse katilim
istekli katilima durumu
doniisiir. En Gst
seviyede o6grenci,
aktiviteleri kendisi
arar ve zevk alir.

Deger verme Degerler 6nce Takdir eder, deger Caligsma alanini Gergeklestirilen
kabullenilir, sonra verir; degerlerini temiz tutmaya 6nem  c¢alismalarin

benimsenir ve en
sonunda kisinin

yansitir, savunur,
Onemini tartisir,

Verir.

diizgiinligii, son
teslim tarihlerine

hayatinda koklii bir ~ 6nem verir uyma, anketler,
yer edinir Olcekler, raporlar
(")rgiitleme Degerlerin Karsilastirir, Farkli etik Anketler,
biitiinlestirilmesi ve  6nceliklendirir, yaklasimlari Olcekler,
karsilastirilmast, biitiinlestirir, karsilastirir ve kendi  gdriisme, kavram
onceliklere gore birlestirir deger sistemine haritalar
siralanmasi uygun olant
gerekcelendirerek
savunur.
Kisilik haline Icsellestirilen Elestirel diisiiniir, Oz-
getirme degerlerin aligkanlik haline Is etigi kurallarim degerlendirme,
davranislari kontrol  getirir igsellestirir. anketler,

etmesi

goriisme, gozlem

4.4. Psikomotor Alan Taksonomisi

Psikomotor beceriler zihin ve kas koordinasyonu gerektiren becerilerdir. Bixler (2011),
Simpson (1972), Dave (1970), ve Harrow (1972) tarafindan gelistirilen farkli taksonomileri
basitlestirerek ve birlestirerek 4 basamaktan olusan hiyerarsik bir psikomotor alan

taksonomisini olusturmustur. Tablo 5’de bu basamaklara yonelik aciklamalar, kazanimlari




yazarken kullanabileceginiz Ornek fiiiler, kazanim Ornekleri ve degerlendirme siireglerine

yonelik drnekler yer almaktadir.

Tablo 5

Psikomotor Alan Taksonomisi

Basamak Aciklama Ornek Fiiller Ornek Kazamm _ Degerlendirme
Gozlemleme Fiziksel bir eylemi  Izler, gozler, Mikroskobun nasil Agik uclu
zihinsel olarak gozlemler kullanildigin izler sorular, raporlar,
odaklanarak projeler, gozlem
dikkatlice izleme
Taklit Etme Fiziksel bir eylemi  Taklit eder, Yazili yonergeleri Gozlem,
taklit etme yardimiyla yapar takip ederek performans
kalibrasyon cihazini  degerlendirme
calistirir
Pratik Yapma Bir fiziksel eylemi ~ Uygular, yapar, Yardim almadan Gozlem,
tekrar tekrar yardim  0lger, karistirir, piyano calar performans
almadan yapma calar, inga eder degerlendirme
Yeni duruma Duruma gore Ustaca Kendine 6zgii tarzda Gozlem,
uydurma gelistirerek fiziksel  gerceklestirir, farkli  resimler yapar performans
eylemi bir sekilde yapar, degerlendirme,
miikemmellestirme  yeni bir tarz yaratir sergi, proje
4.5. Farkh Taksonomilerin Karsilastiriimasi

Bu kilavuzda, kolay uygulanabilir olmasi ve yiiksekdgretimde digerlerine gore daha yaygin

kullanilmas1 nedeniyle belirli taksonomilere 6rnekler verilmistir. Ancak, egitim alaninda pek

cok farkli siniflandirma sistemi bulunmaktadir. Eger burada 6nerilen taksonomiler dersinizin

hedeflerine uygun degilse, baska bir model segebilir veya kendi ihtiyaclariniza gére 6grenme

alanlarin1 yeniden diizenleyebilirsiniz. Bu kilavuzda yer alan taksonomilerin tiim boyutlarini

tek bir tabloda karsilastirabilmeniz i¢in Tablo 6 asagida sunulmustur. Boylece tim

smiflandirmalar1 kolayca gozden gegirebilir ve karsilastirabilirsiniz.

Tablo 6

Farkh Taksonomiler ve Boyutlar

Bloom Bilissel alan

) Fink
Onemli Ogrenme

Krathwohl ve ark.
Duyussal alan

Psikomotor alan

Bixler

Alanlan
Hatirlama Temel Bilgi Alma Gozleme
Anlama Uygulama Tepkide Bulunma Taklit etme
Uygulama Entegrasyon Deger verme Pratik yapma
Analiz Etme Insani Boyut Orgiitleme Yeni duruma uydurma

Degerlendirme

Degerler ve Tutum

Kendine mal etme

Yaratma

Ogrenmeyi Ogrenme




5. Ders Kazanimlari ile Program Ciktilarinin iliskilendirilmesi

Dersinizin hedeflerini belirlerken, her bir 6grenme ¢iktisinin hangi program ¢iktilarina katki
sagladigini agikca gostermelisiniz. Bu iligkilendirme,

- Dersinizin programdaki yerini ve 0nemini netlestirir
- Program biitiinliigiinii saglamaya yardimci olur
- Eksik veya zayif baglantilar1 gorerek ders igerigini iyilestirme firsat1 sunar

Ornegin; “Temel Mutfak Becerileri” bir lisans programi ve “salata yapimi” bir ders olsayds,
ders kazanimlar1 ve program c¢iktilarini iligskilendirmek i¢in asagidaki gibi bir matris
kullanabilirdik.

Program Ciktilart
P1. Ustaca P2. Hijyen | P3. Zengin | P4. Farkli P5. Lezzet
bicak kurallarina | malzeme sunum dengesi
kullanabilir. uyar. bilgisine tekniklerini | saglayabilir
sahiptir. kullanir.
= 1. Sebzeleri dogru X X
| tekniklerle keser.
é 2. Salata malzemelerini X
S| mevsimine gore seger.
X | 3. Lezzet dengeleyecek X X
N sekilde sos hazirlar.
g 4.Tabagi restoran X
A standartlarinda sunar.
5. Capraz bulasmay1 X
onleme kurallarimi
uygular.
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